CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO
PER GLI ADDETTI DELLE MICRO PICCOLE E MEDIE IMPRESE
Roma 2 AGOSTO 2019

Lanno 2019, il giorno 2 del mese di agosto in Roma
Tra

FOR.ITALY - Forum delle organizzazioni di rappresentanza delle imprese e degli imprenditori
Italiani, qui di seguito denominata FOR.ITALY

e
CIU - Confederazione Italiana di Unione delle professioni intellettuali e qui di seguito denominata

Ciu

SI E’ STIPULATO

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per gli addetti delle micro, piccole e medie imprese
composto da 86 articoli e da 9 allegati che ne costituiscono parte integrante e sostanziale.

In ottemperanza a quanto previsto dalla prassi della contrattazione collettiva, nonché ai sensi delle
vigenti norme di legge, le Parti contraenti si impegnano ad inviare copia del presente CCNL ai
competenti organi istituzionali nonché al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ed agli Enti
Previdenziali ed Assistenziali interessati.
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Nota a verbale:

Le Parti si impegnano, entro il 31.12019, a definire in un apposito incontro le
eventuali modifiche o integrazioni al testo del presente contratto al fine di adeguare,
laddove ritenuto necessario e condiviso, sia la parte economica che normativa cosi da
renderle coerenti con lo spirito di cui all'accordo interconfederale inerente le corrette
relazioni sindacali sottoscritto il 12.7.2019.

Letto confermato e sottoscritto

Roma, 2 agosto 2019
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CAPITOLO F
SFERA DI APPLICAZIONE
Art. 1 - Sfera di applicazione

CAPITOLO IP
DECORRENZA E DURATA

Art. 2 - Decorrenza e durata

Art. 3 - Validita
CAPITOLO 1I°
SISTEMA DI RELAZIONI SINDACALI
Art. 4 - I° Livello di contrattazione
Art. 5 - II° Livello di contrattazione
Art. 6 - Attivitd sindacale
Art. 7 - Esclusivita di stampa

Art. 8 - Commissione di conciliazione paritetica nazionale
Art. 9 - Composizione delle controversie in sede sindacale
Art. 10 - Rapporti sindacali fra le parti

CAPITOLO Iv*
BILATERALITA” E STRUMENTI PARITETICI E DI SERVIZIO

Art. 11 - Servizi per i lavoratori e per le imprese

Art. 12 - Formazione permanente e continua

Art. 13 - Ente bilaterale per le Imprese i Lavoratori Autonomi
Art. 14 - Organismo Paritetico Nazionale Impresa

Art. 15 - Previdenza complementare

Art. 16 - Assistenza sanitaria integrativa

Art. 17 - Patronati

Art. 18 - Centri di assistenza fiscale - CAF

Art. 19 - Accesso al credito

Art. 20 - Sviluppo dei servizi per i lavoratori e per le imprese

CAPITOLO V*
CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE

Art. 21 - Livelli di inqguadramento del personale

Art. 22 - Mansioni promiscue, mutamento mansioni, jolly
Art. 23 - Il lavoratore autonomo

Art. 24 - Il socio coimprenditore

Art. 25 - Il quadro superiore
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